
Verstärken Sie unser „Team St. Klara“ 
als examinierte Pflegefachkraft (w/m/d) in Teil- und Vollzeit 

 
 
Ansprechen möchten wir vor Allem auch die Fachkräfte, welche sehr gerne arbeiten wollen, es jedoch 
aufgrund der in der Pflege recht starren Dienstzeiten/ Dienstpläne nicht schaffen, Familie und Beruf in 
Einklang zu bringen. Durch Flexibilität in der Dienstplangestaltung bieten wir jetzt genau diese Möglichkeit 
an!  
 
Das Seniorenzentrum St. Klara ist eine Gemeinschaft in der die Senioren und das „Wir“ oberste Priorität 
haben! Nur zusammen sind wir stark!  
 
„Team“ bedeutet für uns ein Gleichgewicht aus Tragen und Getragen werden. Jeder im Team hat seine 
eigenen Qualitäten und ist gleich wertvoll und wichtig. Wir arbeiten zusammen und ergänzen uns gegenseitig. 
Wir teilen Schönes und Trauriges.  
 
Ihr Anforderungsprofil:  

 Eine abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachraft in der Altenpflege oder in der Gesundheits- und 
Krankenpflege 

 Motivation an Weiterentwicklungsprozessen der professionellen Pflege 
 Teamgeist, persönliches und fachliches Engagement, Loyalität 
 Zuverlässigkeit, Leistungs- und Einsatzbereitschaft 
 Innovative Denkweise, Verantwortungsbewusstsein, Organisationsfähigkeit  

 
Ihr Aufgabengebiet:  

 Ganzheitliche, bewohnerorientierte und aktivierende Pflege und Betreuung unserer rüstigen und 
pflegebedürftigen Bewohner  

 Förderung des Wohlbefindens und der Zufriedenheit unserer Bewohner 
 Krankenbeobachtung, Behandlungspflege und korrekte Umsetzung der ärztlichen Anordnungen 
 Selbständige Planung und Durchführung von Arbeitsabläufen 
 Koordination und Zusammenarbeit mit Angehörigen, anderen Berufsgruppen und Schnittstellen  
 Selbständige Planung, Durchführung und Dokumentation von Pflegeprozessen nach dem aktuellen, 

wissenschaftlichen Stand der Pflege  
 Anleitung, Hilfestellung und Überprüfung nachgeordneter Mitarbeiter, Schüler und Praktikanten 
 Unterstützung der Stationsleitung in den Bereichen Organisation, Anleitung und Überprüfung zur 

korrekten Umsetzung von neuen Pflegeanforderungen, Pflegetechniken, Dienstanweisungen und 
gesetzlichen Bestimmungen 

 
Wir bieten:  

 Individuelle, familienkompatible Dienstzeiten  
 Integration in ein freundliches und professionelles Pflegeteam 
 Umfassende Einarbeitung 
 Ein interessantes und entwicklungsfähiges Arbeitsumfeld 
 Fortbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Vergütung entsprechend Ihrer Qualifikation, nach kommunal tarifrechtlichen Vorschriften (TVöD), 

Schichtzulage, Zulagen für Sonn- und Feiertag und Nachtstunden, sowie einer Zusatzversorgung 
 Jahressonderzahlung im November und eine leistungsbezogene Bezahlung im Dezember 

 
 
In der Hoffnung Ihr Interesse geweckt zu haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. 
 
Ihre Ansprechpartnerin: Pauline Wiesenmayer, Heimleitung und Pflegedienstleitung.  
 
Kontaktdaten: Tel.: 08272/9961-111, p.wiesenmayer@st-klara-wertingen.de 
 
Anschrift: Seniorenzentrum St. Klara, Bauerngasse 29, 86637 Wertingen 
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